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Mensaje del
Presidente

Este ha

Sido un ano

Informe Anual 2024

memorable.

Es un verdadero honor dirigirme a todos ustedes como
presidente de esta distinguida institucidn, tras asumir
esta responsabilidad hace aproximadamente un afio.

Quiero comenzar expresando mi mas sincero agrade-
cimiento por la confianza que el Patronato deposit6 en
mi para liderar Fundacién Esposos Rodriguez en este
momento tan crucial de su historia.

Este informe anual no solo nos permite reflexionar
sobre los logros alcanzados, sino también evaluar los
desafios y las oportunidades que se presentan para el
futuro. Me enorgullece compartir que FER continta
cumpliendo su misién con dedicacién y compromiso,

alcanzando metas significativas que benefician a nuestra

comunidad y refuerzan los valores que nos unen.

En las paginas de este informe encontrardn detalles
sobre nuestras actividades, programas de becas, eventos
y situacion financiera. Aprovecho también para invitar-
los a ser parte activa de este proceso, compartiendo sus
ideas, inquietudes y propuestas, para seguir impulsando
a FER hacia nuevos horizontes.

Estoy convencido de que, con el esfuerzo conjunto de
todos los que formamos esta gran familia, alcanzare-
mos grandes logros.

Sigamos trabajando para consolidar a Fundacién
Esposos Rodriguez como un referente de compromi-
so, solidaridad e impacto social.

Cordialmente,
Ing. Delfin Ruibal Zaragoza
Presidente del Consejo Directivo




Misidn, visidon
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“Contribuir a la formacién de personas para que se
conviertan en factores de desarrollo de nuestra
sociedad y estimular la participacién social en el
desarrollo de la filantropia.”

“Ser una institucién reconocida en México por el

impacto social que generan sus acciones educaciona-
les y filantrépicas, basados en su solidez institucional

y patrimonial.”
Honestidad

Caracteristica basica y necesaria en toda institucion
filantrépica y en nuestra sociedad.

Solidaridad

Estamos comprometidos con quienes tienen menos
oportunidades.

Compromiso
Con la sociedad y el legado de los fundadores.

Eficiencia
Debemos obtener los resultados 6ptimos de nuestros
recursos humanos y econémicos.

Transparencia
Es una institucién de la sociedad y es una caracteristica
fundamental para promover en otros la filantropia.

Innovacion
Necesitamos evolucionar 6ptimamente ante los tiempos
y las circunstancias.



Nuestra historia

La Fundacién Esposos Rodriguez fue fundada en 1946
por el General Abelardo L. Rodriguez y su esposa Aida
Sullivan de Rodriguez, con el noble propésito de apoyar
la educacién de los jovenes estudiantes de Sonora.
Como muestra de su firme compromiso, la pareja
realizé una importante donacidn inicial y constituy6 un

patronato ciudadano para la administracién y
funcionamiento de la institucién. Gracias al trabajo
constante y a la dedicacién del patronato, el consejo
directivo y el equipo operativo, la fundacién ha logrado
beneficiar a mas de 85,000 personas en Sonora
mediante diversos programas de becas.



Cambio de Consejo
Directivo 2024 - 2027

El 19 de marzo se llevé a cabo el acto de Cambio de
Consejo Directivo de Fundacién Esposos Rodriguez.

En la Asamblea General, el C.P. Jorge Landgrave Gandara
presenté su informe como presidente y expresod su
gratitud por el apoyo recibido. El Ing. Delfin Ruibal
Zaragoza asumio el cargo como presidente para el peri-
odo 2024-2027, mostrando su orgullo y compromiso al
aceptar esta responsabilidad. Asi mismo, como vicepresi-
dente se designa al Lic. Gilberto Robles Bustamante, y se
ratifica como secretario al C.P. Martin Gandara Camou y
como Tesorero a C.P. Enrique Rubio Guerrero.

El Ing. Delfin Ruibal, invité a todos los miembros del
consejo a seguir participando activamente en las diversas
comisiones de trabajo y dio la bienvenida a tres nuevos
consejeros: Ing. Aurora Garcia de Ledn Pefiufiuri,

Ing. David Gutiérrez Mazén e Ing. Luis Antonio Gonza-
lez Arreola.

FUNDACION
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Consejo
Directivo

Ing. Delfin Alberto Ruibal Zaragoza

PRESIDENTE

Lic. Gilberto Armando Robles Bustamante
VICEPRESIDENTE

C.P. Martin Gandara Camou
SECRETARIO

C.P. Refugio Enrique Rubio Guerrero
TESORERO

Ing. Jaime Luis Aguilar Astiazaran, C.P.C. Octavio Alonso Caballero Gutiérrez, Ing. Sidney Pedro Camou Guillot,

Lic. José Santiago Camou Healy, Ing. Jorge Cruz Cons Figueroa, C.P. Javier Martin Freig Carrillo, Ing. Maria Aurora
Garcfa de Le6n Pefiuiiuri, Ing. Roberto Gémez del Campo Laborin, Lic. Lucfa Gémez del Campo Tonella, Ing. Luis
Antonio Gonzalez Arreola, Ing. José Santos Guitérrez Luken, Ing. David Gustavo Gutiérrez Mazon, C.P. Jorge Francisco
Landgrave Gandara, Lic. Héctor Manuel Monroy Elias, Ing. Francisco Noriega Soto, Lic. Arturo Eleuterio Ortega
Molina, Ing. Ricardo Platt Garcfa, Lic. Cecilia de Jestis Robinson Bours Martinez, Ing. Héctor Jests Seldner Lizarraga,
Ing. Oscar Fernando Serrato Félix, Dr. Alberto Federico Soria Salazar, Lic. José Héctor Vazquez del Mercado Bustillos.

Patronato

Lic. Héctor Guillermo Balderrama Noriega, C.P.C. Octavio Alonso Caballero Gutiérrez, Lic. José Santiago Camou
Healy, Ing. Jorge Cruz Cons Figueroa, Lic. Martin Gandara Camou, Ing. Roberto Gémez del Campo Laborin, Ing. José
Santos Gutiérrez Luken, C.P. Jorge Francisco Landgrave Gandara, Lic. Héctor Manuel Monroy Elias, Lic. Arturo
Eleuterio Ortega Molina, Ing. Ricardo Platt Garcia, Lic. Cecilia de Jestis Robinson Bours Martinez, Lic. Gilberto Ar-
mando Robles Bustamante, C.P. Refugio Enrique Rubio Guerrero, Ing. Delfin Alberto Ruibal Zaragoza, Ing. Héctor
Jestis Seldner Lizdrraga, Ing. Oscar Fernando Serrato Félix, Dr. Alberto Federico Soria Salazar, Lic. Héctor Vazquez
del Mercado Bustillos, Lic. Guatimoc Francisco Yberri Gonzélez.

Patronos honorarios

C.P. Antonio Francisco Gandara Astiazaran, Lic. José Coppel Luken, Lic. Héctor Rubén Mazén Lizdrraga,
Lic. Roberto Mazén Rubio.



Equipo de trabajo

C.P. Maria Guadalupe Duarte Villa
DIRECTORA GENERAL

Lic. Andrés Teréan Alvarez
GERENTE DE ADMINISTRACION DE INMUEBLES

Lic. Vanessa Noemi Parra Ramirez
ASISTENTE DE ADMINISTRACION DE INMUEBLES

Lic. Paulina Wong Taddei
GERENTE DE COMUNICACION Y VINCULACION

C.P. Rafael Monge Labra
CONTADOR GENERAL

C.P. Edith Nallely Velasquez McGrew
ASISTENTE DE CONTABILIDAD

Ing. Jesis Romo Trujillo
GERENTE DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Ing. Maribel Félix Samaniego
ASISTENTE DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Ing. Manuel Alejandro Gonzalez Palafox
GERENTE DE SISTEMAS

C.P. Margarita Eduwiges Teran Ortega
GERENTE DE BECAS

Lic. Maria Del Carmen Cruz Campas
ASISTENTE DE ATENCION AL PUBLICO

Lic. Irma Lydia Contreras Bojérquez
COORDINADORA DE TRABAJO SOCIAL

Lic. Nataly Guadalupe Bustamante Rojo
ANALISTA DE TRABAJO SOCIAL

Lic. Maria René Flores Martinez
ANALISTA DE TRABAJO SOCIAL

Lic. Sarahi Morales Ramos
ANALISTA DE TRABAJO SOCIAL

Lic. Jehovana Iraiz Soto Iriqui
ANALISTA DE TRABAJO SOCIAL

Host

Lic. Fernanda Urquides Coppel
GERENTE GENERAL DE HOST

Lic. Julia Ibarra Almada
ASISTENTE EJECUTIVO DE HOST

Berenice Guadalupe Andrade Armenta
ASISTENTE EJECUTIVO DE HOST

Lic. Fabiola Rico Andrade
ASISTENTE EJECUTIVO DE HOST

Lic. Alma Catalina Valenzuela Mendivil
ASISTENTE EJECUTIVO DE HOST

Lic. Flor Marifa Botello Vazquez
ASISTENTE EJECUTIVO DE HOST

Lic. Liliana Lizbeth Preciado Ibarra
ASISTENTE EJECUTIVO DE HOST



Reconocimientos y certificaciones

RECONOCIMIENTO AL

COM ISO

P & EFFAAL

Premio Compromiso con los demas de CEMEFI.
EDICION 2015 - CATEGORIA INSTITUCIONES.

TS

RAZON
DE SER

Premio Razén de Ser de Fundacion Merced.
EDICION 2010 — CATEGORIA INSTITUCIONES.

{

4 Eugemo
) Garza Sada

A liderazgo humanista

Premio Eugenio Garza Sada de FEMSA
y Tecnolégico de Monterrey.
EDICION 2008 — CATEGORIA INSTITUCIONES.

Premio Don Rubén Aguilar Monteverde de
Revista Ganar Ganar.
EDICION 2022.

Premio Labor Social de Canaco Servytur Hermosillo.
EDICION 2022.

INSTITUCIONALIDAD

Y TRANSPARENCIA

Cemefi

Acreditacion Institucionalidad y Transparencia
por CEMEFI, Nivel Optimo.

EDICION 2023.
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Fundacion
Esposos Rodriguez

Hablemos
de Becas.



Programas de becas

Objetivos
de Desarrollo
Sostenible

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
fueron adoptados por las Naciones Unidas en
2015 como un llamado global para erradicar la
pobreza, cuidar el medio ambiente y asegurar
que, para 2030, todas las personas puedan
disfrutar de paz y prosperidad.

Los 17 ODS estan interconectados: reconocen
que las acciones en un area influirdn en los
resultados de otras, y que el desarrollo debe
lograr un equilibrio entre la sostenibilidad social,
econdémica y ambiental.

Fundacién Esposos Rodriguez

contribuye en 5 de los objetivos de

Desarrollo Sostenible:

FIN EDUCACION
DE LA POBREZA DE CALIDAD

Madil

TRABAIO DECENTE ‘I REDUCCION DE LAS
¥ CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO &

/\/" =)

‘l ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBIETIVOS

v

Nuestra
causa
social

Nos impulsa el poder transformador de la educacion.
Nuestra causa es la educacién, ya que estamos conven-
cidos de que es la herramienta mds poderosa para
construir un mundo mejor. A través del conocimiento y
el aprendizaje, podemos transformar vidas, reducir las
desigualdades y generar oportunidades para las nuevas
generaciones. La educacién no solo abre puertas, sino
que también fortalece comunidades, empodera a las
personas y promueve un futuro mas justo y préspero
para todos.

Con este compromiso, ofrecemos programas de becas
que abarcan desde la preparatoria hasta la maestria, en
instituciones tanto publicas como privadas. Ademads,
nos aseguramos de brindar un seguimiento personali-
zado a cada uno de nuestros becados, ofreciendo un
acompafiamiento integral que va mds alld de la entrega
de la beca, para apoyarles en cada etapa de su proceso
educativo.
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Programa de Becas

2,738 ALUMNOS BECADOS
10,952 BENEFICIARIOS INDIRECTOS
$51,489,565 DE INVERSION

Becas Nuevas 2024 Total: 791
MAES- UNIV. PUBLICA UNIV. UNIV. PUBLICA PREPARATORIA

TRIA SEMESTRAL PRIVADA CUATRIMESTRAL

Graduaciones 2024 Total: 709
MAES- UNIV. PUBLICA UNIV. UNIV. PUBLICA PREPARATORIA SECUNDARIA

TRIA  SEMESTRAL PRIVADA CUATRIMESTRAL

Becarios
2024

Maestria
mmmmmmm - Universidad Publica Semestral
s Universidad Privada
s Universidad Publica Cuatrimestral
= Preparatoria

msssssm Secundaria

Total: 2,738




Publicacion de
convocatorias

La transparencia es un principio fundamental que
orienta todas nuestras acciones. Por ello, ofrecemos
de manera abierta y accesible toda la informacion
relacionada con las convocatorias de becas, el
proceso de renovacion y los resultados correspon-
dientes. Esta informacién esta disponible tanto en
nuestra pagina web como en nuestras redes socia-
les. Ademas, establecemos alianzas con institucio-
nes educativas y medios de comunicacion, lo que
nos permite ampliar nuestro alcance y fomentar la
participacién de aspirantes interesados. Esta
practica refleja nuestro firme compromiso con la
claridad, la accesibilidad y la equidad en todos los
aspectos de nuestros programas de becas.

Promocion
de becas

Nuestro objetivo es que nuestras convocatorias
lleguen a todos los aspirantes, por lo que participa-
mos activamente en ferias educativas y eventos de
orientacién vocacional en las escuelas, que son
grandes aliadas en este proceso. Estos eventos
representan una excelente oportunidad para
interactuar directamente con los estudiantes y dar a
conocer nuestras convocatorias de becas. Ademas,
aprovechamos al maximo las redes sociales para
mantener una comunicacion fluida y cercana tanto
con la comunidad estudiantil como con los padres
de familia. Agradecemos profundamente el valioso
apoyo de los medios de comunicacién, quienes nos
ayudan a difundir nuestros mensajes y a compartir
nuestras convocatorias, ampliando asi nuestro
alcance y poder llegar a mds personas.




Seleccion
de becarios

El equipo de becas y trabajo social se dedica a
conocer la situacién de cada aspirante que participa
en nuestras convocatorias. Llevamos a cabo entre-
vistas y estudios socioecondmicos presenciales para
obtener informacién detallada sobre la situacién
econdmica, el desempeiio académico y las activida-
des extracurriculares de cada postulante.

Toda la informacidn recopilada se organiza en una
matriz de evaluacién, que genera resultados clave
para la seleccion de los beneficiarios de nuestras
becas. Este proceso nos permite identificar y
priorizar a aquellos estudiantes que mas lo requie- "4
reny que mejor se ajustan al perfil que buscamos.

De esta manera, nuestra metodologia asegura que

la asignacién de becas sea objetiva y se base en

datos claros y verificables, reafirmando nuestro .

compromiso con la equidad y la transparencia en \
todo momento.




Programas de becas
para escuelas publicas

El monto de la beca se ajusta anualmente conforme al
indice de inflacién. Este ajuste tiene como propdsito
garantizar que las becas conserven su poder adquisitivo
y contribuyan de manera mas eficiente al bienestar
economico de los estudiantes y sus familias.

Objetivo
Otorgar becas a estudiantes con un destacado rendi-

miento académico que provengan de familias de
€scasos recursos econdémicos.

repara-
torias
oublicas

REQUISITOS

Ser alumno regular en una escuela publica, contar con
promedio minimo de 85/100, pertenecer a familia de
bajos recursos, ser originario de Sonora o bien, residir
en el Estado al menos los ultimos tres afios.

En 2024 aument6 el monto de la
beca de $1,800 a $1,900 pesos.

IMPORTE DE LA BECA

$1,900 pesos mensuales a excepcién de junio y julio
por ser periodo vacacional.

EN ESTE NIVEL APOYAMOS A 1403 BECARIOS EN 132
PLANTELES DE 45 MUNICIPIOS EN SONORA.

La convocatoria se publica en el mes de mayo a través
de www.fer.org.mx
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Universi-
dades
oublicas

PLAN CUATRIMESTRAL

REQUISITOS

Nivel técnico: Ser alumno regular de una escuela
publica, con promedio minimo de 80/100, pertenecer a
familias de bajos recursos econdémicos, ser sonorense o
radicar en el Estado al menos los tltimos tres afios.

Nivel ingenieria: Ademas de los anteriores, promedio
minimo de 85/100 y actividades extracurriculares.

En 2024 aumento el monto de la beca
de $2,250 a $2,400 pesos.

IMPORTE DE LA BECA

$2,400 pesos mensuales durante todo el afio.

EN ESTE NIVEL APOYAMOS A 207 BECARIOS EN 10 PLANTELES
DE 9 MUNICIPIOS EN SONORA.

La convocatoria se publica en el mes de mayo a través
de www.fer.org.mx

Universi-
dades
oublicas

PLAN SEMESTRAL

REQUISITOS

Ser alumno regular de una escuela ptblica, con promedio
minimo de 80/100, que realice actividades extracurricu-
lares, pertenecer a familias de bajos recursos econémicos,
ser sonorense o bien, radicar en el Estado al menos los
ultimos tres afios.

En 2024 aumento el monto de la beca
de $2,250 a $2,400 pesos.

IMPORTE DE LA BECA

$2,400 pesos mensuales a excepcién de junio y julio por
ser periodo vacacional.

EN ESTE NIVEL APOYAMOS A 900 BECARIOS EN 46 PLANTE-
LES DE 20 MUNICIPIOS.

La convocatoria se publica en el mes de mayo a través
de www.fer.org.mx




Universidades privadas

Nos llena de orgullo contar con convenios de becas
con prestigiosas universidades privadas del pais, lo que
brinda a los jévenes estudiantes sonorenses la valiosa
oportunidad de continuar sus estudios en estas univer-
sidades con becas que pueden llegar hasta el 90%.

Estas convocatorias estuvieron disponibles desde octubre de

2023 hasta mayo de 2024 a través de nuestra pagina web.

La rigurosidad en los requisitos de las convocatorias es
fundamental, ya que nuestro objetivo es reconocer a
los estudiantes mas destacados. Nos centramos en
aquellos con un excelente desempefio académico y una
destacada participacion en actividades extracurricula-
res. Asimismo, evaluamos la situacion econémica de los
estudiantes, garantizando que hayan sido aceptados en
la universidad de su eleccion.

BECA

Tec de
NVonterrey

CAMPUS CD. OBREGON

Esta beca ofrece apoyo de hasta el 90% en colegiatura
(45% lo otorga Tec de Monterrey y el otro 45% lo otorga
FER) para estudiar una carrera profesional de las entra-
das de ingenierias y negocios en Campus Cd. Obregén.

Seleccionados 2024
4

Angel Gael Acufia Rodriguez
Ing. en Tecnologfas Computacionales.

Manuel Castllo Zamora
Ing. Fisico Industrial.

Angel Ibrahim Pereo Torres
Ing. en Tecnologfas Computacionales.

EN ESTE NIVEL APOYAMOS A 69 BECARIOS EN 7 PLAN -
TELES DE 5 MUNICIPIOS EN SONORA, BAJA CALIFORNIAY
NUEVO LEON.

BECA INTEGRAL

Tec de
Monterre

Ofrece hasta el 90% de beca para estudiar una carrera
profesional en el Tecnoldgico de Monterrey Campus
Sonora Norte y Monterrey.

Seleccionados 2024
CAMPUS MONTERREY + Apoyo de hospedaje por AESMAC

Gil Brandon Garcia Contreras
Ingenierfa en Ciencia de Datos y
Matematicas.

Anna Sophia Peralta Reyes
Ing. en Tecnologfas Computacionales.

Guadalupe Elena Fierros Valenzuela
Ing. en Tecnologias Computacionales.

Sofia Verdugo Amavizca
Ing. en Tecnologias Computacionales.

Gilberto Islas Palomino
Ing. en Tecnologias Computacionales.



BECA

-ER-
UDEM

Beca de hasta el 90% del costo de la colegiatura vigente,
este apoyo se integra de un 45% de beca por Fundacién

Esposos Rodriguez y 45% por Universidad de Monte-
rrey. Aplica para todas las carreras.

Seleccionados 2024

Anna Kharen Moreno Herndndez
Médico Cirujano y Partero.

Fabiola Alessandra Le6n Figueroa
Economfa.

Emiliano Vazquez Félix
Médico Cirujano y Partero.

Julian Samuel Rosas Mendoza
Ingenierfa Automotriz.

BECA

Cetys
Univer-
sidaa

CAMPUS MEXICALI

Esta beca ofrece hasta el 90% del costo de colegiatura e
inscripcién vigente, para estudiar cualquier carrera que
se encuentre completa en el Campus Mexicali. El apoyo
lo ofrece Fundacién Esposos Rodriguez en un 45%y
CETYS Universidad Campus Mexicali con el otro 45%
restante.

Seleccionados 2024
CAMPUS MEXICALI

Francisco Gabriel Parra Velarde
Ingenierfa Mecdnica.

Angel Michelle Sandoval Valenzuela
Ingenierfa Industrial.



Maestria
en el |
extranjero

Beca de Excelencia Fundacion
Esposos Rodriguez + Pitic®, Familia
Ortega Huerta, Ing. Delfin Ruibal
Corella, Familia Gonzalez ifigo
Covarrubias y Grupo QAR.

Lanzamos por catorceava ocasion la Beca de Excelen-
cia para estudios de maestria en areas STEM (Ciencia,
Tecnologia, Ingenierfa y Matemadticas) en Estados
Unidos, Canada o Europa. La edicién 2024 conté con
el patrocinio generoso de las empresas Pitic® Familia
Ortega Huerta, Ing. Delfin Ruibal Corella, Familia
Gonzalez ffiigo Covarrubias y Grupo QAR.

La convocatoria permaneci6 abierta del 15 de enero al
31 de mayo y estuvo dirigida a profesionistas menores
a 35 afios nacidos en Sonora o con al menos 10 afios
de residencia en el Estado. Los postulantes debian
presentar una solicitud en linea, carta de aceptacién
de una universidad, tres cartas de recomendacion,
curriculum vitae y un ensayo sobre su plan de carrera,
entre otros.

El proceso de seleccién, que atrajo aplicaciones
destacadas, fue evaluado por un jurado compuesto por
consejeros de la Fundacién, miembros de la Comisién
de Educacién y patrocinadores. Los criterios incluye-
ron el impacto de los estudios en la comunidad, la
calidad académica y profesional del candidato, sus
actividades extracurriculares, las cualidades persona-
les, el ensayo presentado, la reputacién de la institu-
ci6én educativa y el area de estudio.

En total, los apoyos otorgados suman $222,000

délares. Como parte de su compromiso, todos los
beneficiarios firmaron un convenio para regresar a
Sonora al finalizar sus estudios y aplicar los conoci-
mientos adquiridos en beneficio de la comunidad.

Agradecemos a nuestros patrocinadores por hacer
realidad los suefios de estos jévenes profesionistas
sonorenses.

FAMILIA
ORTEGA
HUERTA

Informe Anual 2024

ING.DELFIN FAMILIA

GLEZ.INIGO

RUIBAL
CORELLA
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Seleccionados de la Beca de Excelencia 2024

Desde su inicio en 2011, un total de 43 profesionistas han sido beneficiados.
El monto total de los apoyos otorgados asciende a $1,070,369 délares.

Oscar Ernesto Angulo Flores
Maestria de Ciencias Opticas,
en la Universidad de Arizona en

Estados Unidos.
Francisco Alejandro Bernal Cariez
Maestria de Ciencia de Datos,
en la Universidad de Padua en Italia.
Maryela Celaya Rosas

Maestria de Ecologfa y Biologia
Evolutiva, en la Universidad de
Arizona en Estados Unidos.

Jessica Maria Encinas Silvas
Maestria de Ingenierfa
Biomédica, en la Universidad de
Barcelona en Espana.

Jesus Alfredo Enriquez Luna
Maestria de Logistica y Gestién de
la Cadena de Suministro, en la
Universidad Auténoma de Barcelo-
na en Espafia.

Sergio Octavio Federico Gutiérrez
Maestria de Ingenierfa Quimicay
Energia, en la Universidad de
Magdeburgo en Alemania.

Maria Elisa Johnson Félix
Maestria de Ciencias de la Tierray

Planetarias, en la Universidad
McGill en Canada.

César Dean Orozco Carvallo
Maestria de Ciencia e Ingenieria de
Materiales Avanzados, en la
/ Universidad de Leoben en Austria 'y
) en la Universidad Politécnica de
Catalufia en Esparia.
Ana Sofia Salcido Gutiérrez

Maestria de Fisica de Datos, en la

Universidad de Padua en Italia.
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Evaluacion de resultados
de los programas de becas

La evaluacién fue realizada por el Dr. Miguel Zsékely,
investigador educativo reconocido, quien ha dirigido estudios
sobre el programa Lideres del Mafiana del Tecnoldgico de
Monterrey y Fundacion BBVA.

LaTIR (Tasa Interna de
Retorno) de los becarios FER es
casi 20 puntos porcentuales
mayor que la de la poblacién
abierta en Educacion Superior
a nivel nacional.

Para consultar la evaluaciéon completa visita
www.fer.org.mx/evaluacion

El salario promedio
de los becarios FER
egresados de universi-
dades supera el
promedio nacional.

Los becarios FER
ganan, en promedio,
5 veces mas que sus
pares con posgrado a
nivel nacional.

*Datos ENOE 4to
trimestre 2022

(Encuesta Nacional de
Ocupacién y Empleo).
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Comunidad YO SOY FER

ACTUALMENTE, CONTAMOS CON 31,144 EX BECARIOS REGISTRADOS EN SONORA, MEXICO Y EN DIVERSAS PARTES DEL MUNDO.

iParticipa! Si eres ex becario, es muy fécil unirte. Solo difusién de nuestras convocatorias. Tu participacion es
tienes que registrarte en nuestra plataforma en linea, valiosa y puede hacer una gran diferencia para otros
donde podris ser panelista en el programa FER aspirantes. {Esperamos contar contigo en nuestra
TALKS, compartir tu testimonio o colaborar en la comunidad!

www.fer.org.mx/exbecarios
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Nuestros graduados

América Gutiérrez César Burrola Cristdbal Soto Dana Almada
CECYTE HERMOSILLO COBACH HERMOSILLO CECYTE HUATABAMPO CECYTE MASIACA

Diana Cohen Tanya Flores Itzel Rojas Jonathan Yocupicio
SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE CBTIS HERMOSILLO COBACH PUERTO PENASCO COBACH ALAMOS
HERMOSILLO

Josué Reyes Lizeth Zazueta Marely Duran Melany Ibarra
CONALEP CD. OBREGON ITSON COBACH MAGDALENA COBACH HERMOSILLO

Shirley Sanchez Melissa Valdez Ximena Valenzuela Yarely Martinez
COBACH GUAYMAS CECYTE NOGALES CECYTE HERMOSILLO CECYTE HERMOSILLO



Nuestros graduados

9

Yoselin Ochoa Yovana Rojas Dulce Mojuta Miranda Gutiérrez
TELEBACHILLERATO CECYTE TESOPACO COBACH HERMOSILLO CECYTE HERMOSILLO
COMUNITARIO MOCUZARI

Jazmin Castro Edwin Jusaino Krizia Carrillo Lucia Contreras
CONALEP AGUA PRIETA CONALEP CD. OBREGON CECYTE ESQUEDA CECYTE HERMOSILLO

\" 4

Noemi Velderrain Alexa De Leén Andrea Barreras Angel Rey
TELEBACHILLERATO COMUNITARIO CECYTE HERMOSILLO CONALEP CABORCA CBTIS HERMOSILLO
SAN BERNARDO

Aracely Casares Camila Lopez Fatima Rascén Natalia Salazar
CECYTE ROSARIO TESOPACO CONALEP NOGALES CECYTE BACERAC CECYTE PUEBLITOS



Nuestros graduados

i!'
i
Gladis Lara Joselyn Valenzuela Suseth Leén Valentina Monjaras
CECYTE NAVOJOA CONALEP OBREGON CBTIS HERMOSILLO UNISON

Yaritza Palafox Deniss Valenzuela Hannia Medina Mario Vega
CONALEP HERMOSILLO CECYTE ROSARIO TESOPACO TEC DE MONTERREY CBTAURES
CAMPUS SONORA NORTE

Elsa Bringas Carlos Padilla Norma Laguna Tadeo Alcerreca
UDEM UDEM UDEM UNIVERSIDAD DE TWENTE
HOLANDA
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“talks.

F E R En linea

FER TALKS en linea es un programa disefiado especial-
mente para apoyar a nuestros becarios universitarios. A
través de charlas con invitados especiales, ofrecemos
herramientas y recursos sobre temas de interés seleccio-
nados por los propios becarios.

Este programa es sumamente beneficioso, ya que
permite a los becarios complementar su formacién
académica con habilidades practicas que favorecen su
desarrollo personal y profesional.

En FER TALKS En Linea participaron
mas de 500 becarios.

Consulta las FER TALKS
en nuestro canal de YouTube.

Programa 2024

06-MAR-24

Prevencion del cancer de piel
Janeth Vazquez

20-MAR-24

De San José de Guaymas a la presidencia: Vida
y obra de Abelardo L. Rodriguez
Miguel Angel Grijalva

10-ABR-24

Hacer de tu aficién un negocio
Luis Carlos Osuna

24-ABR-24

La salud mental como forma de cuidarte
Paloma Cortez

08-MAY-24
Wikimedia México
Wendy Avilés
25-SEP-24

No te detengas en tonterias
Alédn Guevara

09-0CT-24

3 claves para progresar
Angeles Mada

23-0CT-24

Herramientas para hablar en publico con éxito
Niria Andrade

06-NOV-24

Taller: Cuentas conmigo
Lucero Enriquez

20-NOV-24

En buisqueda de tu propdsito
Allan Rodriguez



Blenve-
nida a
NUEVOS
becarios

Nos complace dar una célida bienvenida a nuestros
nuevos becados en una reunién especialmente
organizada para ellos. Durante este encuentro,
compartimos con ellos la historia de nuestra institu-
cién, sus objetivos y las razones que nos motivan a
otorgarles esta beca, enfocada en invertir en su
educacion y futuro. Ademas, ofrecemos un espacio
en el que los becados, junto con sus padres o tutores,
tienen la oportunidad de aclarar cualquier duda.
Estas reuniones se realizan de manera presencial
para nuestros becados de Hermosillo y de forma
virtual para aquellos que residen fuera de la ciudad.

Sesion informativa
para los estudiantes
becados del ultimo
ano de preparatoria
y sus familias

El 11 de diciembre se llevé a cabo una reunién infor-
mativa dirigida a los estudiantes becados de 5to
semestre de preparatoria, junto con sus padres 'y
tutores. El objetivo de la sesion fue presentarles las
convocatorias disponibles para continuar con su carrera
profesional. La reunién se realizé de forma presencial y
para los becados foraneos, a través de ZOOM.



Conferencia

“Paso a paso para mi
decision vocacional”

El 28 de noviembre, ofrecimos la conferencia en linea
titulada “Paso a paso para mi decisiéon vocacional’,
impartida por Carolina Balderrama, psicoterapeuta y
orientadora vocacional.

Durante la conferencia, los participantes tuvieron la
oportunidad de explorar sus gustos e intereses, conocer
sus aptitudes y reafirmar los pasos clave en el proceso de
toma de decisiones vocacionales.

Nos acompariaron estudiantes de preparatoria de
diversas localidades del Estado de Sonora, quienes se
conectaron a través de la plataforma Zoom.

Conferencia

“Construyendo
suenos juntos”

El 21 de noviembre, ofrecimos la conferencia titulada
“Construyendo suefios juntos”, impartida por el maestro
Francisco Lépez, psicoterapeuta familiar.

El objetivo de este espacio fue proporcionar a padres,
tutores y orientadores, herramientas y consejos practicos
que les permitan apoyar a sus hijos en el proceso de
eleccién de una carrera profesional, un momento crucial
en la vida de los jévenes.

Nos acompafiaron padres de familia, tutores y orienta-
dores de diversas ciudades del Estado de Sonora,
quienes participaron a través de la plataforma Zoom.

Desayuno anual con
becarios de |a Beca
de Excelencia

El 18 de diciembre celebramos nuestro tradicional
desayuno anual con becarios y ex becarios de la Beca de
Excelencia, acompaiiados por nuestros patrocinadores,
consejeros y personal administrativo. Este encuentro nos
brindé la oportunidad de conocer los proyectos actuales
de los becarios, escuchar sus experiencias y conocer
cémo ha sido su trayectoria, pero, sobre todo, nos
permiti6 fortalecer los lazos dentro de nuestra comuni-
dad. Es un verdadero orgullo y una inmensa alegria ser
testigos del progreso de cada uno de ellos y ver cémo
estan haciendo realidad sus suefios.




Premio Sonora
a la Filantropia

Desde 2005, formamos parte del Comité Organizador
del Premio Sonora a la Filantropia. Este premio recono-
ce el espiritu solidario de hombres y mujeres que, dia a
dfa, trabajan incansablemente por el bienestar de
quienes mds lo necesitan. Es un homenaje a todas
aquellas voluntades que tienen un solo proposito:
mejorar la vida de los mds desfavorecidos, porque saben
que solo a través de este esfuerzo colectivo podemos
aspirar a una sociedad mas justa y equitativa.

Comité Organizador

Fundacién Educativa y Cultural Don José S. Healy,
Fundacién Carlos B. Maldonado y Esposa, Fundacién
Esposos Rodriguez, Universidad de Sonora, Fundacién
del Empresariado Sonorense y Fundacién Tichi Mufioz.

Los premiados de la décimo octava edicién fueron:

CATEGORIA EMPRESA
Grupo Rancho EI 17.

CATEGORIA INSTITUCION
Fundacién Imagina.

CATEGORIA PERSONA
Ancelmo Ayala Corral.

ELCOMITE ORGANEAA N MR

Huse @

PATROCES XM RS

TNAAGINA MY 1AP.

$125,000.00

Gracias a los patrocinadores de esta edicion: Pitic®,
El Imparcial, Prenosa, Grupo EI, Nissan Gran Auto
Sonora, Masterfuel, Next Bienes Raices y Centro Delta.

Ve la ceremonia de premiacion en: https://www.face-

book.com/elimparcialcom/videos/558726317017226
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Alianzas

Nos complace destacar el compromiso y la colaboracién de nuestros aliados estratégi-
cos, quienes comparten nuestra vision de respaldar la educacién y han desemperiado
un papel fundamental en el logro de nuestros objetivos.

Tecnolodgico
de Monterrey

2\ Lasalle

Horoeste

UDEM

—

<

CETYS.

UNIVERSIDAD

Pitic

FAMILIA
ORTEGA
HUERTA

Tecnoldégico de Monterrey

En el afio 2024, se concedieron 2 nuevas becas destinadas a estudiantes del Tecnolégico de
Monterrey. Adicionalmente, se asignaron 3 becas de financiamiento para Campus Sonora
Norte, asi como otras 3 para el Campus Ciudad Obregén. En conjunto, se beneficiaron 21
estudiantes con becas en el Campus Sonora Norte, 5 en el Campus Monterreyy 12 en el
Campus Ciudad Obregén, cubriendo becas desde el 30 al 90%.

Universidad La Salle Noroeste Campus Ciudad Obregon

En el aflo 2012, se formaliz6 un convenio para otorgar becas de carreras profesionales en la
Universidad La Salle Noroeste, ubicada en Ciudad Obregdn. Este respaldo implica becas que
cubren hasta el 90% de los costos de colegiatura e inscripcién semestral. Desde entonces, se ha
brindado apoyo a veintitn estudiantes, siendo actualmente 1 persona beneficiada con esta beca.

Universidad de Monterrey

En el afio 2024, se concedieron 4 becas a estudiantes de la Universidad de Monterrey. El
apoyo se compone de un 45% otorgado por Fundacién Esposos Rodriguez y otro 45%
proporcionado por la propia Universidad de Monterrey, destinados al pago de colegiatura e
inscripcién. Hasta el momento, 23 estudiantes han sido beneficiarios de este programa desde
la firma del convenio en 2017.

CETYS Campus Mexicali

En el afio 2024, se concedieron 2 becas adicionales a estudiantes de nuevo ingreso como
parte de esta alianza. La beca se compone de un 45% otorgado por Fundacién Esposos Rodri-
guez y otro 45% proveniente de CETYS Campus Mexicali. Actualmente, 16 estudiantes son
beneficiarios de estas becas.

Pitic®

Como precursores de la Beca de Excelencia, el convenio original fue firmado en 2011y
renovado en 2020 por un periodo adicional de cinco afios. Desde su creacidn, esta beca ha
beneficiado a 43 estudiantes, ofreciéndoles la oportunidad de cursar estudios de maestria en el
extranjero. Su aportacion anual para este programa es de $20,000 délares.

Familia Ortega Huerta

En 2020, la Familia Ortega Huerta se uni6é como patrocinadora de la Beca de Excelencia.
Gracias a su generosidad, en la edicién de 2024, nueve estudiantes sonorenses fueron
beneficiados, lo que les ha permitido continuar con su formacién académica en el extranjero.
Su aportacién anual asciende a $20,000 dolares.



ING.DELFIN
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Smart Energy

Familia Ruibal Zaragoza

En 2023, la familia Ruibal Zaragoza, en honor al legado del Ingeniero Delfin Ruibal Corella,
distinguido ex becario y patrono de la Fundacién Esposos Rodriguez, se unié como patroci-
nadora de la Beca de Excelencia. Su compromiso inicial es por cinco afios, con una aporta-

cién anual de $20,000 ddlares.

Familia Gonzalez ifiigo Covarrubias

En 2023, el Ing. José Luis Gonzélez [fiigo y su familia, comprometidos con el desarrollo de
los jévenes sonorenses, se unieron como patrocinadores de la Beca de Excelencia, con una
aportacién anual de $20,000 ddlares.

Grupo QAR

Desde 2023, Grupo QAR contribuye con un donativo anual de $20,000 délares a la Beca de
Excelencia, demostrando su responsabilidad social y su firme compromiso con el apoyo a la
educacién.

Imagina |.A.P.

En 2023, firmamos un convenio con Imagina para lanzar una convocatoria de becas destina-
da a su programa de lectoescritura y matematicas, con el objetivo de regularizar a 100 nifios
de educacién basica en la Costa de Hermosillo.

Sales del Valle

El convenio de colaboracién entre la empresa Sales del Valle y la Fundacién Esposos Rodri-
guez se mantuvo en 2024, brindando apoyo con becas a estudiantes de la comunidad de San
Ignacio Rio Muerto, en Bahia de Lobos. En este aiio, fue 1 estudiante beneficiado.

AESMAC

AESMAC ha sido un gran respaldo para nuestros becarios que estudian en Monterrey. En
2024, continuaron ofreciendo su apoyo a nuestros becados que necesitan residir en la
ciudad para continuar con su formacién académica. Actualmente, 6 estudiantes se benefician
del apoyo.

AT Solary Tuto Energy |l

En el afio 2020, se formalizé un convenio de colaboracién con AT Solar y Tuto Energy II.
Estas empresas colaboran estrechamente con la Fundacién Esposos Rodriguez para brindar
apoyo mediante becas a estudiantes de nivel superior provenientes de Puerto Libertad,
Sonora. En 2024, un total de 24 estudiantes fueron beneficiados.

Comité Organizador del Premio Sonora a la Filantropia

Desde 2015, formamos parte de este Comité Organizador, que reconoce y promueve lo
mejor de la filantropia en el Estado. También integran este comité la Fundacién Educativa y
Cultural Don José S. Healy, la Fundacién Carlos B. Maldonado y Esposa, la Fundacién
Esposos Rodriguez, la Universidad de Sonora, la Fundacién del Empresariado Sonorense y
la Fundacién Tichi Mufioz.
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Nuestros beneficiarios

Testimonios

| EE

Maria Enoe

BECARIA DE UNISON

“Agradezco el apoyo a Fundacion
Esposos Rodriguez por el apoyo de la
beca debido a que esta me facilita los
gastos que requiere mi licenciatura”.

Yudith

BECARIA DE UNISON

“Gracias a la Fundacion por
permitirme tener la becay asi poder
cubrir mis gastos escolares como la
inscripcién, materiales, asi como las

comidasy transporte”.

Fernando

BECARIO DE UNISON

“Estoy totalmente agradecido con
Fundacién Esposos Rodriguez por el
apoyo que me ha dado en el camino

de mis estudios”.

Sayuri

BECARIA DE UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA

“Gracias por la beca es que puedo
seguir estudiando”.
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Finanzas

Informacion financiera

La informacién financiera presentada en este informe,
ha sido auditada por la firma RGM Organizacién Profe-
sional de Contadores, S.C. Miembro de Kreston Global,
quienes revisaron minuciosamente los datos financieros
para verificar su exactitud y asegurar su conformidad

con los estandares contables y regulatorios aplicables.
Esta auditoria refuerza nuestro compromiso con la
transparencia y la rendicién de cuentas, garantizando

la entrega de informacidn financiera precisa y confiable.

Estados de Situacion Financiera Consolidados

al 31 de diciembre de 2024 y 2023 (Cifras en pesos)

ACTIVO 2024

Circulante

Efectivo e inversiones temporales $ 42,048,133 $ 41,536,571
Cuentas y documentos por cobrar $ 915,387 $ 1,140,131
Pagos anticipados $ 3,406,267 $ 3,327,326
Depésitos en garantia $ 780,002 $ 633,069
Total activo circulante $ 47,149,789 $ 46,637,097
No circulante

Inmuebles, maquinaria y equipo - neto $ 428,622,055 $ 436,140,205
Obras en proceso de inmuebles $ 19,273,569 $ 4,385,224
Total activo no circulante $ 447,895,624 $ 440,525,429
TOTAL ACTIVO $ 495,045,413 $ 487,162,526
PASIVO

Corto plazo

Cuentas y documentos por pagar $ 852,268 $ 999,870
Total corto plazo $ 852,268 $ 999,870
Largo plazo

Beneficios a los empleados $ 6,946,043 $ 6,427,062
Depdsitos en garantia $ 4,290,312 $ 3,597,924
Total largo plazo $ 11,236,355 $ 10,024,986
TOTAL PASIVO $ 12,088,623 $ 11,024,856
PATRIMONIO

Restingido permanentemente $ 332,754,422 $ 332,754,422
Patrimonio $ 143,383,248 $ 169,234,841
Remanentes de ejercicios anteriores $ 6,819,120 $(25,851,593)
Remanente del ejercicio $ 482,956,790 $476,137,670
Patrimonio contable de la participacién controladora $ 482,908,494 $ 476,090,117
Patrimonio contable de la participacién no controladora $ 48,296 $47,553
Total patrimonio contable $ 482,956,790 $ 476,137,670

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

$ 495,045,413

$ 487,162,526



Estados de Actividades Consolidado

por los periodos comprendidos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023 (Ciftas en pesos)

INGRESOS

Ingresos por arrendamiento de inmuebles
Ingresos por donativos

Utilidad cambiaria

Intereses ganados

Otros ingresos

TOTAL DE INGRESOS

GASTOS

Becas y programas sociales
Cuentas incobrables
Gastos de inmuebles
Gastos host

Gastos de operaciéon
Gastos de administracién
Beneficio a los empleados
Pérdida cambiaria
Donativos otorgados

TOTAL DE GASTOS

Cambio neto en el patrimonio (restringido
permanentemente) antes de impuestos
Impuesto sobre la Renta

Patrimonio contable al inicio del ejercicio

Afectacion de resultado de ejercicios anteriores por

Cancelacion de la NIF D-5 Arrendamiento
Patrimonio contable al final del ejercicio

Participacién controladora
Participacién no controladora

Resultado neto consolidado del ejercicio

2024
$91,836,488
$ 3,348,731
$ 8,245,272
$ 2,532,229
$ 1,500,191

$ 107,462,911

$ 51,489,565
$ 60,000

$ 24,558,863
$11,419,856
$4,754,935
$ 5,808,514
$612,953

$ 1,479,291
$ 420,000

$ 100,603,977

$ 6,858,933
$(39,813)
$ 476,137,670

$0
$ 482,956,790

$ 6,818,438
$ 682

$ 6,819,120

$ 96,710,600
$ 2,959,972
$2,781,626

$ 760,625
$17,062

$ 103,229,885

$45,903,411
$ 27,058,678
$ 25,081,819
$11,172,083
$ 4,952,662
$ 5,264,115
$ 1,768,193
$ 7,718,858
$ 140,000

$ 129,059,819

$(25,829,934)
$ (24,308)
$ 498,466,892

$ 3,525,020
$ 476,137,670

$(22,326,924)
$(2,298)

$(22,329,222)
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